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A

AUSSCHREIBUNG

Die Abteilung Erwachsenenbildung sucht eine/n

Leiterin bzw. Leiter fiir das
Bildungshaus St. Hippolyt

IHRE AUFGABEN

» Leiten, fithren und entwickeln des gesamten Teams des Bildungs-
hauses in Zusammenarbeit mit der wirtschaftlichen Leitung

» Gestalten des Bildungshauses zu einem Zentrum katholischer
Erwachsenenbildung

» Mitentwickeln des diozesanen Bildungsprogramms und ausrichten
des Programms des Bildungshauses danach

» Vernetzen mit fiir das Bildungshaus relevanten Stellen und
Organisationen wie z.B. Fordergeberinnen und Férdergeber und
der ARGE Bildungshiuser

IHR PROFIL

» Padagogische/erwachsenenbildnerische Ausbildung und nach
Moglichkeit theologische Kompetenzen

» Aktives Mitglied der katholischen Kirche, Identifikation mit deren
Glauben und kirchliche Beheimatung

» Nachweisbare Leitungs- und Fithrungskompetenzen

» Bereitschaft zur laufenden Weiterbildung und zu
Supervision/Coaching sowie zu flexiblen Arbeitszeiten.

BEWERBUNG BIS 30. JULI 2024

Diozese St. Polten, Wirtschafts- & Personalmanagement, Domplatz 1, 3100 St. Polten,
personal@dsp.at, inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen

AUSKUNFTE ZUR AUSSCHREIBUNG

Prof. Dr. Glnther Kienast, Leiter Abteilung Erwachsenenbildung,
g.kienast@dsp.at, +43 2742 324 231

ICH BIN.
MIT DIR

Jeder Mensch sucht nach dem Sinn des
Lebens. Die Didzese St. Polten begleitet
iber 700.000 Menschen in Niederdster-
reich, darunter 450.000 Katholikinnen
und Katholiken, auf dieser Suche durch
vielfiltige seelsorgliche Angebote.

AUF EINEN BLICK

Dienstort
St. Polten

Anstellungsausmaf}
40 Stunden

(Vollzeit)

Beginn
ehestmoglich

Entlohnung
€ 3.650,-

brutto, 14x p.a. bei Vollanstellung
und entsprechenden Vordienstzeiten

Bewerbung bis

30. Juli 2024

CHANCEN & BENEFITS

Nahe zu offentlichem Verkehr

Abwechslungsreiches
Aufgabengebiet mit
hohem Gestaltungsspielraum

Bereitschaft zur Uberzahlung

JOBBORSE

www.dsp.at/portal/mitmachen/
mitarbeiten/jobboerse



