
 

AUSSCHREIBUNG 
Das Bildungshaus St. Hippolyt sucht eine bzw. einen 

Mitarbeiterin / Mitarbeiter  
für Raumpflege und Service 

IHRE AUFGABEN 
» Reinigen der Gästezimmer, der Tagungsräume, der öffentlichen  

Bereiche und Sanitäranlagen 
» Reinigung der Fenster 
» Vorbereitung von Seminar- und Tagungsräumen 
» Mithilfe im Service des hauseigenen Restaurants (sowohl morgens, 

mittags und abends) 
» Wochenend- und Abenddienst im Wechsel (garantiert jedes zweite 

Wochenende frei) 

IHR PROFIL 
» Berufserfahrung in der Reinigung von Vorteil, aber nicht zwingend 

erforderlich 
» Gründliche und zuverlässige Arbeitsweise 
» Auge für Sauberkeit und Details 
» Freundliches Auftreten und Teamfähigkeit 
» Eigenständiges Arbeiten und Flexibilität 
» Grundkenntnisse der deutschen Sprache 
 

Jeder Mensch sucht nach dem Sinn des  
Lebens. Die Diözese St. Pölten begleitet 
über 700.000 Menschen in Niederöster- 
reich, darunter 450.000 Katholikinnen  
und Katholiken, auf dieser Suche durch  
vielfältige seelsorgliche Angebote. 

 

AUF EINEN BLICK 

 
Dienstort 
St. Pölten 

  

 
Anstellungsausmaß 
20 Stunden 
(Teilzeit) 

  

 
Beginn 
ehestmöglich  

  

 
Entlohnung 
€ 2.300,– 
brutto, 14x p.a. bei Vollanstellung  
und entsprechenden Vordienstzeiten 

  

 
Bewerbung bis 
30. November 2024 

 

CHANCEN & BENEFITS 

-Nähe zu öffentlichem Verkehr-  

-sicherer Arbeitsplatz mit-  
-Perspektive-  

-zusätzliche freie Tage- 

-zahlreiche Sozialleistungen- 

 BEWERBUNG BIS 30. NOVEMBER 2024 
Diözese St. Pölten, Wirtschafts- & Personalmanagement, Domplatz 1, 3100 St. Pölten,  
personal@dsp.at, inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen 

 

 

 AUSKÜNFTE ZUR AUSSCHREIBUNG 
Rudolf Hörschläger, Leiter Bildungshaus St. Hippolyt,  
r.hoerschlaeger@dsp.at, +43 2742 352 104 926 


